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AVIS D'APPEL A MANIFESTATION D'INTERET N°.AM!./QQZ/2DTR. DU ler JUILLET
2022
POUR LA SELECTION D'UN CABINET DE RECRUTEMENT CHARGE DE DOTER LA
COMPAGNIE DES BAUXITES DE GUINEE DES COMPETENCES DONT ELLE A BESOIN
POUR COMBLER LES FONCTIONS ESSENTIELLES A LA REALISATION DE SA MISSION
AU BON MOMENT

1. OBJET . Le présent Appel & Manifestation dinterét (AAMI) a pour objet de repondre
& l'objectif de sous-traiter une partie du processus de dotation de main d'ceuvre @
un cabinet spécialisé en recrutement, chargeé de proceder, pour la compagnie des
bauxites de guinée (CBG), aux premiéres étapes des besoins en recrutements quilui
seront transmis, afin d’'acguerir les ressources humaines compeétentes dont elle a
besoin pour combler les fonctions assentielles a la réalisation de sa mission, au bon
moment.

9 PARTICIPATION ET ORIGINE ‘ La participation au présent Appel & Manifestation
d'Intérét est ouverte aux Cabinets specialises, nationaux ou internationaux justifiant
des competences et de I'expérience dans la recherche et le recrutement des
candidats potentiels, capable de combler ces emplois essentiels de la CBG au
basoin.

3 PROFIL DU CANDIDAT : Pour soumissionner & cet AAMI le cabinet doit pouvolr
justifier d'expertise reconnue et d'une légitimité sur le ou les marchés concernes,
et posséder des compétences dans les domaines suivants:

a  Procédures didentification et de mise en place des actions Propres a
identifier les meilleures adéguations entre les besoins en compétences de la
CBG et le profil des candidats ;

b. Identification et connaissance des réseaux, des pools et des principes et
méthodes d'attraction de talents;

¢ Connaissance des profils de compeétences cles des Industries Miniéres

d. Outils de reporting et travail avec les indicateurs de performance.

4 DESCRIPTION DE LA MISSION : Le cabinet qui seraretenu devra sengager aréaliser
les téiches ci-apres .

a. Cerner, définir et, au beson, orienter la definition des besoins, du profil
recherché et de l'offre de poste détaillée qui en decoule.
b Déafinir une stratégie de sourcing (mettre en place les mellleures pratiques
pour réaliser des recrutements rapides, efficaces et pertinents) ;
¢  Collecter et recevorr les CVs |
d. Identifier et présélectionner les meilleurs candidats / premier screening,
cotdies
COMPAGNIE DES BAUXITES DE GUINEE .
Direction Générale Sise aKamsar - BP 1100 | Conakry - 97 Etage, immeuble Zen - BP 5235
Contacts ‘nio@cibg-gunes com | Tel {+ 274) 623233897
Certifice ISO 9001 2015 - 1SO 14001 2015 - ISO 45001 2018




N 9 e

ol mgong
(LCBG‘? pﬂlus qpt{:e de la bauxite
\ ¥

e. Rédliser les prises de réferences pour les profils retenus | Effectuer les check-
backgrounds

f.  Presenter lashort-list & la CBG |

g Procéder ou faire proceder aux analyses et tests psychotechniques des
candidats potentiels & la demande de la CBG pour les postes identifiés ;

h. Fournir périodiguement ou & la demande les indicateurs de suivi des
performances des actions entreprises afin de permettre a la CBG
d'ameliorer son processus interne de recrutement, et sa réactivité, quand le
besoin s'en fait sentir.

5 DUREE DE LA MISSION : La mission sera réalisée sur une période maximale de deux
(O2) ans renouvelable.

6. DOSSIER DE CANDIDATURE - Les candidats sont invités & fournir les pieces ci-apres,
dont le dosster est présente en deux volumes :

a Volume 1 : Dossier administratif - Le dossier administratif comprendra les
documents suivants :

~ La déclaration de manifestation d’intérét du candidat faisant ressortir sa
raison sociale, son adresse et le cas échéant, les pouvoirs delégues au(x)
signataire(s) ;

- Une piéce en cours de validité justifiant de l'existence legale du Cabinet ;

- L'attestation de non exclusion des marches publics.

- L'ottestation d'immatriculation fiscale et le NiF a jour.

b. Volume 2 Dossier technigue : Le dossier technique devra comprendre

- Une lettre de motivation du Cabinet montrant son intérét pour la mission ;

- Présentation de l'organigramme complet de la structure du cabinet |

- Liste du personnel du cabinet. Cette liste sera accompagnée pour chague
consultant d’'un Curriculum Vitae (CV) ddment daté et signeé, de la copie du
dipldme, et des références des missions realisees (pour chague recrutement,
fournir une attestation de satisfaction du client) ;

- Les références des missions similaires deéja realisées au cours des dix (10)
derniéres années accompagnées des copies des premieres et dernieres
pages des contrats ainsi que les procés-verbaux de reception et/ou les
certificats de bonne fin ou toute autre piece justifiant la réalisation de la
mission

COMPAGNIE DES BAUXITES DE GUINEE

Diraction Générale Sise & Kamsar — BP 100 | Conakry : 947 Etage, Immeuble Zen — BP 1523
Contacts info@cbhg-guines com | Tel (+ 224) 623 233 897

Certifige ISO 9001 . 2015 - I1SO 14001 2015 - ISC 45001 : 2018




ey e

gy oufong
(Lc:f‘}) pﬂlus qi; de la bauxite

7 DEPOT ET PRESENTATION DES OFFRES : Chague offre, redigée en Francais, devra
parvenir & la Direction des Achats et Logistique de la Compagnie des Bauxites de

Guinee par mail : Offre | ocale@cbg-guinee.com.

au plus tard le 30 Juillet 2022 & OO heures, heure locale et devra porter ia mention
suivante

« APPEL A MANIFESTATION D'INTERET N°__AMI /o©2. /2.02.2. DU
ler Juillet 2022 POUR LA SELECTION D'UN CABINET DE RECRUTEMENT CHARGE DE
DOTER LA COMPAGNIE DES BAUXITES DE GUINEE (CBG), DES COMPETENCES DONT
ELLE A BESOIN POUR COMBLER LES FONCTIONS ESSENTIELLES A LA REALISATION DE
SA MISSION AU BON MOMENT »

Passé ce deélai, aucune offre ne sera acceptee.

8 RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES : Pour toute information complementaire
relative au présent Appel & Manifestation d'intérét, les Cabinets intéresses peuvent
s‘adresser aux heures ouvrables au Directeur des Ressources Humaines au adresse
suivantes : Tel 224 623 232 809, mail : bertrand guillamot@cbg-guinee com. ou au
Chef de Service RH aux adresses suivantes: Tel 224623233442, mail:
nabymoussasylla@cbhg-guinee.com.

Souleymane TRAORE

Directeur Général
Compagnie des Bauxites de Guinée
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